ACTA No. 8
ASOCIACION SOMOS BARU
ASAMBLEA ORDINARIA DE ASOCIADOS

En la ciudad de Cartagena de Indias, el 12 de marzo de dos mil veinticinco (2026), siendo las diez de la
mafiana (10:00 a.m.) se reuni6 de forma presencial, la Asamblea General de la ASOCIACION SOMOS
BARU (en adelante la “Asociacién”). La reunién se celebrd previa convocatoria remitida por la
representante legal a los asociados el dia 18 de febrero de dos mil veinticinco (2026). La reunion se llevo a
cabo, contando con la asistencia de los siguientes miembros de la Asociacion:

Asistieron a la reunion:

Asociado Votos
Diana Annamarie Posen Sueess 1
Daniel Lawrence Posen 1
Angela Maria Matiz Filella 1
Total 3

Iniciada la sesion y encontrandose representados el 100% de los Miembros de la Asociacion, se procedio a
evacuar el siguiente orden del dia:

Verificacion del quorum.

Aprobacion del Orden del dia.

Eleccion del presidente y secretario.

Presentacion del informe de gestion.

Informe del Revisor Fiscal.

Presentacion y aprobacion de Estados Financieros a diciembre 31 de 2025.
Estudio y Aprobacion del Presupuesto para la Vigencia 2025.

Continuidad de la Asociacion Somos Baru en el Régimen Tributario Especial.
9. Eleccioén de la Junta Directiva.

10. Eleccion del Revisor fiscal y fijacion de sus honorarios.

11. Proposiciones y varios
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Aprobado por unanimidad el orden del dia previsto para la reunion, escogido como presidente el sefior
Daniel Lawrence Posen y como secretario Santiago Forero Jimenez, se procedioé a evacuar sus puntos en la
forma como se sefala a continuacion:

1. Verificacion del quérum

El secretario de la reunion indicé que se encontraban presentes y debidamente representados tres (3)
miembros de la Asociacion que corresponden a la totalidad de los Miembros de la Asociacion, y que por lo
tanto habia quérum deliberativo y decisorio para adoptar cualquier decision, de acuerdo con la ley y los
estatutos.

2. Aprobacion del Orden del dia

Se dio lectura y se puso en consideracion el orden del dia, el cual fue aprobado por la totalidad de los
Miembros de la Asociacion.

3. Eleccion del presidente y secretario



Los Miembros presentes en la reunion eligieron en forma unanime, con el voto favorable del ciento por
ciento (100%) de los presentes, a Daniel Posen como presidente de la reunion y a Santiago Forero Jiménez
como secretario, para la firma del acta en la que consten las decisiones adoptadas, quien estando presente
acepto su designacion.

4. Presentacion del Informe de Gestion

La directora ejecutiva (representante legal), Angela Maria Matiz, present6 a los Miembros de la Asociacion
el informe de gestion de la Asociacidon a 31 de diciembre de 2025, y sometid a consideracion de los
accionistas la siguiente resolucion:

“RESOLUCION No 1.
La Asamblea de la
ASOCIACION SOMOS BARU
en uso de sus facultades legales y estatutarias
RESUELVE:

Articulo Primero: Dar por recibido y aprobado el informe de gestion presentado por el representante legal
de la Asociacion a 31 de diciembre de 2025, el cual, se adjunta como evidencia.”

La Resolucion No. 1 fue aprobada por unanimidad por la totalidad de los Miembros presentes en la reunion
que representan el ciento por ciento (100%) de los Miembros de la Asociacion.

5. Informe del Revisor Fiscal

Se da la bienvenida a la revisora fiscal asignada, quien procede a dar lectura al informe de revisoria. Una
vez recibido el informe financiero y de cierre, se pide que se anexe a la presente acta, en el cual expresan
que una vez revisada la informacion financiera a 31 de diciembre de 2025 presenta razonablemente en todos
los aspectos de importancia material, la situacion financiera de la Asociacion. Asi mismo, que los resultados
de sus operaciones y sus flujos de efectivo por el afio que terminé en esa fecha, de acuerdo con las normas
de contabilidad y de informacion financiera adoptadas en Colombia, fueron aplicadas de manera uniforme
con el afio anterior.

La Asamblea agradece la informacion y pide que se anexe el informe del Revisor Fiscal a la presente acta.
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ALICIA MARMOLE]O

DICTAMEN DEL REVISOR FISCAL

AL PRESIDENTE Y DIRECTORES DE LA ASOCIACION SOMOS BARU D008
Opinién sobre los Estados Financieros

He auditado los Estados Financieros adjuntos de la ASOCIACION SOMOS BARU una Entidad sin
Animo de Lucro que comprenden el Estado de Situacion Financiera por los afios terminados al 31 de
diciembre de 2025 y 2024 y los Estados de Resultados Integrales, de cambios en el patrimonio, y de
flujos de efectivo asi como el resumen de las politicas contables mas significativas, por los afios
terminados en esas fechas.

En mi opinién, los citados Estados Financieros tomados del Software de contabilidad, presentan
razonablemente en todos sus aspectos de importancia, la situacion financiera de la ASOCIACION
SOMOS BARU por los afios terminados al 31 de diciembre de 2025 y 2024 y los resultados de sus
operaciones de los afios terminados en esas fechas, de conformidad con las Normas de Contabilidad
de Informacion Financiera (NCIF), aceptadas en Colombia.

Bases de la Opini6n

Mi auditoria fue efectuada de acuerdo con las Normas Internacionales de Auditoria aceptadas en
Colombia. Mi responsabilidad, bajo estas Normas, se describe con mas detalle en la seccién de
“Responsabilidad del Revisor Fiscal” en relacion con la auditoria de los estados financieros.

Declaro mi independencia con la ASOCIACION SOMOS BARU, de acuerdo con lo dispuesto en el
Codigo de Etica para Contadores Piblicos emitidos por el Consejo de Normas Internacionales de Etica
incorporado en el Decreto Unico Reglamentario 2420 de 2015 y sus modificaciones y de la Ley 43 de
1990; ademés he cumplido mis otras responsabilidades éticas. Considero que la evidencia de auditoria
que he obtenido, proporciona una base razonable para fundamentar mi opinion.

Asuntos Claves de la Auditoria
Como resultado de mi examen de los estados financieros, no determiné que haya asuntos claves de

auditoria que se deban comunicar en este reporte.

Responsabilidad de la Gerencia en Relacion con los Estados Financieros
La administracion es responsable por la adecuada presentacién de los estados financieros, de

conformidad con Normas de Contabilidad y de Informacion Financiera (NCIF), aceptadas en Colombia.
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ALICIA MARMOLEJO

Esta responsabilidad incluye: disefiar, implementar y mantener el control intemo relevante para la
preparacion y presentacion de estados financieros libres de errores de importancia material, bien sea
por fraude o error; seleccionar y aplicar las politicas contables apropiadas y establecer estimaciones
contables razonables en las circunstancias.

La administracion es responsable de la valoracién de la capacidad que tiene la entidad para continuar
€OMO negocio en marcha.

Responsabilidades del Revisor Fiscal para la auditoria de los estados financieros.

Mi responsabilidad consiste en expresar una opinién sobre los estados financieros adjuntos, con
base en mis auditorias. Adicionalmente, obtener una seguridad razonable acerca de si los estados
financieros como un todo, estén libres de errores materiales, ya sea por fraude o por error y emitir mi
opinion. La seguridad razonable provee un alto nivel de seguridad, pero no es garantia que una
auditoria realizada de acuerdo con Normas Internacionales de Auditoria Aceptadas en Colombia
siempre va a detectar errores materiales cuando existan. Las inexactitudes pueden surgir por fraude
0 error y se consideran materiales si, individualmente o en conjunto, puede esperarse que influyan
materialmente en las decisiones econdémicas de los usuarios de la informacién, tomadas sobre la
base de los estados financieros.

Una auditoria requiere la aplicacion de procedimientos para obtener evidencia de auditoria sobre
los montos y la informacién revelada en los estados financieros. Los procedimientos seleccionados
dependen del criterio del auditor, incluida la valoracién de los riesgos de incorreccion material
en los estados financieros debido a fraude o error. Al efectuar dichas valoraciones del riesgo, el auditor
tiene en cuenta el control interno relevante para la preparacion y presentacion fiel por parte de la
entidad de los estados financieros, con el fin de disefiar procedimientos de auditoria que sean
adecuados en las circunstancias. Una auditoria también incluye evaluar la adecuacién de las
politicas contables aplicadas y la razonabilidad de las estimaciones contables realizadas por la
administracion, asi como la evaluacion de la presentacion de los estados financieros.

Informe sobre otros requerimientos legales y regulatorios
Con base en el resultado de mis pruebas, en mi concepto durante los afios 2025 y 2024.

a)  Lacontabilidad de la ASOCIACION SOMOS BARU ha sido llevada conforme a las normas
legales y a la técnica contable.



b)

d)
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ALICIA MARMOLE|O

La correspondencia, los comprobantes de las cuentas y los libros de actas y de registro de
socios se llevan y se conservan debidamente.

Existe concordancia entre los estados financieros que se acompafian y el informe de
gestion preparado por los administradores.

La administracién aplica la libre circulacién de las facturas emitidas por los vendedores o
proveedores.

En cumplimiento a lo requerido en los articulos 1.2.1.2. y 12.1.5. del Decreto Unico
Reglamentario 2420 de 2015, en desarrollo de las responsabilidades del Revisor Fiscal
contenidas en los numerales 1° y 3° del articulo 209 del Cadigo de Comercio, informo que los
actos de los administradores de la entidad se ajustan a los estatutos y a las ordenes o
instrucciones de la asamblea, existen y son adecuadas las medidas de control interno, de
conservacion y custodia de los bienes de la entidad o de terceros que estén en su poder.

Enaplicacion a la Norma Intemacional de Trabajos para Atestiguar 3000, aceptadas en Colombia,
durante los afios 2025 y 2024, se entregaron a la administracion, los informes y recomendaciones
de control interno resultantes de mis auditorias para que se tomaran las medidas correctivas
correspondientes. Asi mismo he comunicado a la administracion de la ASOCIACION SOMOS
BARU, entre otros asuntos, el alcance de mi trabajo y el calendario de las auditorias efectuadas
en el afio.
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Alicia Marmolejo Vergara

Revisor Fiscal, T.P.#68610-T

Los corales Manzana D Lote 15.
Cartagena, 19 de febrero de 2026.



6. Presentacion y aprobacion de Estados Financieros a diciembre 31 de 2025

La contadora dio lectura al balance general a 31 de diciembre 2025, los estadqs de resultados, los e§tados
de cambios en la situacion financiera, los estados de cambios en el patrimonio, los estados de flujos de
efectivo y a los anexos de ley, correspondientes al periodo 2025.

SOMOS
' N

ASOCIACION SOMOS BARU

Estado de Situacién Financiera
Cifras Expresadas en pesos colombianos

Notas 2025 2024
(Cifras exp en pesos

Activos
Activos corrientes
Efectivo y equivalentes de efectivo 4 354.887.081 107.701.810
Deudores comerciales y otras cuentas por cobrar 5 187.766.127 133.956.179
Activo Intangible-Neto 6 2.310.000 2.025.000
Otros Activos No Financieros 7 7.967.815 7.661.670
Total activos corrientes 552.931.023 251.344.660
Activos No corrientes
Propiedad,Planta y Equipo-Neto 8 685.785.252 420.599.000
Total activos No corrientes 685.785.252 420.599.000
Total activos 1.238.716.275 671.943.660
Pasivos y patrimonio
Pasivos Corrientes
Obligaciones Financieras 9 - 1.104.721
Cuentas comerciales y otras cuentas por pagar 10 34.389.618 12.803.303
Pasivo por Beneficios a Empleados 1 44.129.314 31.884.544
Total pasivos corrientes 78.518.932 45.792.568
Total pasivos 78.518.932 45.792.568
Patrimonio
Fodo Social 3.000.000 3.000.000
Donacién Condicionada 25.670.169 -
Remanente del Periodo 1.023.153.933 514.777.851
R de Ejercicios i 108.373.241 108.373.241
Total patrimonio 12 1.160.197.343 626.151.092
Total pasivos y patrimonio 1.238.716.275 671.943.660

[QA A ‘{)MJL @) \r
Laura Arroyo Arrieta Alicia Marmolejd-Vergara
Contador Publico Revisor Fiscal T.P. 68610-T
T.P.1981131-T Ver Dictamen Adjunto No.008
de 19 de febrero de 2026.
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Estado de Resultados Integrales
Cifras Expresadas en pesos colombianos

Aiios terminados
al 31 de diciembre de

Notas 2025 2024

Ingresos 13

Diversos-Donaciones 3.581.152.205 3.230.604.244
Recuperaciones 25.793.345 11.724.616
Financieros 899.277 116.324
Total Ingresos 3.607.844.827 3.242.445.184
Gastos 14

Operacionales de Administracion 2.164.449.204 1.577.550.685
Operacionales de Bienestar Social 261.320.124 1.010.943.933
No Operacionales 66.860.629 41.910.021
Total Gastos 2.492.629.957 2.630.404.639
Resultado Operacional 1.115.214.870 612.040.545
Depreciaciones 92.060.937 97.262.694
Resultado neto del periodo 1.023.153.933 514.777.851

Véanse las notas adjuntas. /
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Alicia Marimolejo Vergara
Contador Publico Revisor Fiscal T.P. 68610-T
T.P.1981131-T Ver Dictamen Adjunto No.008

de 19 de febrero de 2026.

Los Miembros de la Asociacion, después de deliberar, decidieron aprobar la siguiente resolucion:

“RESOLUCION No. 2
La Asamblea de .
ASOCIACION SOMOS BARU
en uso de sus facultades legales y estatutarias
RESUELVE:



Articulo Primero: Dar por recibidos y aprobados los estados financieros presentados por la administracion
de la Asociacion, con corte a 31 de diciembre de 2025.”

La Resolucion No. 2 fue aprobada por unanimidad por la totalidad de los Miembros presentes en la reunion
que representan el ciento por ciento (100%) de los Miembros de la Asociacion.

7. Estudioy Aprobacion del Presupuesto para la Vigencia 2026

IS PRl ASOCIACION SOMOS BARU
% NIT. 901.395.531-2
Barutros PRESUPUESTO DE GASTOS PARA EL ANO 2026
CAPITULO I: SALARIOS
e S AT s PRESUPUESTO 2026 INCREMENTO INCREMENTO
Afo 2025 Ao 2025 MENSUAL ANUAL PPT02025Vs | PPTO 2025 Vs EIECT
PPTO 2026 2026
1 Bani (5)-proyectado 6 109.840.000 93.155.566 12.509.808 150.117.700 37% 61%]
1.1 Servicios Generales/Alexi 17.160.000 11.295.916 1.751.000 21.012.000 22% 86%|
1.2 Serv. Generales/Daintn 17.160.000 15.994.767 1.751.000 21.012.000 22% 31%)|
13 Serv. Generales/Berqu, 17.160.000 16.397.332 1.751.000 21.012.000 22% 28%
14 Serv. Generales/Dalkin 17.160.000 16.254.334 1.751.000 21.012.000 22% 29%
1.5 Serv. Generales/Elier Quintana Torres 17.160.000 16.492 666 1.751.000 21.012.000 22% 27%|
1.6 Serv. Generales/Somos Vivienda/Casa Pareos - - 1.751.000 21.012.000 0% 0%
1.7 Horas Extras 12.040.000 7.613.886 758.333 9.100.000 -24% 20%
1.8 Subsidio de Transporte 12.000.000 9.106.665 1.245.475 14.945.700 25% 64%|
Letra Viva (6) 101.768.000 97.983.220 17.092.120 205.105.440 102% 109%|
1.9 Coordinadora Docente/Anays 33.600.000 33.024.997 3.415.750 40.989.000 22% 24%)|
1.10 Docente/Kelly lohana 29.568.000 30.051.983 1.545.133 18.541.600 -37% -38%]
1.11 Docente/Adrian - - 2.530.000 30.360.000 0% 0%
1.12 Docente/Alvaro 26.400.000 25.760.000 2.530.000 30.360.000 15% 18%
1.13 Docente/Ana Milena 2.530.000 30.360.000 0% 0%
1.14 Docente/Darlis 2.530.000 30.360.000 0% 0%
1.15 Horas Extras 5.000.000 2.199.575 516.667 6.200.000 24% 182%]
1.16 Subsidio de Transporte 7.200.000 6.946.665 1.494.570 17.934.840 149% 158%|
Manga (12) 320.766.400 268.313.449 35.735.611 428.827.334 34% 60%|
1.17 | Angelica Maria Mufioz Florez/Psicologa 40.200.000 36.105.555 2.640.638 31.687.650 -21% -12%
1.18 Carmen Juliana Montes Castro/Psicologa - - 2.956.250 35.475.000 0% 0%
1.19 Emma Isabel Rodriguez Pino/Administradora 49.526.400 44.333.378 4.337.687 52.052.244 5% 17%)
1.20 Manuel Antonio Tatis Daza/Conductor 34.411.200 32.849.950 3.082.670 36.992.040 8% 13%]
1.21 Maria José Mejia Rivera/Psicologa 34.200.000 29.956.625 3.063.750 36.765.000 8% 23%]
1.22 Roberto Carlos Salcedo Rios/Disefiador 29.400.000 9,521.11 3.010.000 36.120.000 23% 22%|
1.23 [Javid Martinez Montero/Periodista Disefio 26.400.000 14.666.667 2.100.000 25.200.000 -5% 72%)|
1.24 Rosa Maria Ahumada Borja/Psicologa 24.000.000 20.324.999 2.600.000 31.200.000 30% 54%
1.25 Sindy Florez Romero/Psicologa - - 2.956.000 35.472.000 0% 0%
1.26 Sirleys Maria Perez Teheran/Serv. Generales 17.160.000 16.181.749 1.751.000 21.012.000 22% 30%]
1.27 | Yesenia Patricia Bayter Doria/Asistente Admon. 21.868.800 9.935.849 2.070.000 24.840.000 14% 150%|
1.28 | Jhoissi Cassiani Vega/Asxs!er\la Contable. 21.600.000 17.362.350 2.070.000 24.840.000 15% 43%)|
1.29 Horas Extras 5.200.000 2.784.744 606.667 7.280.000 40% 161%]
30 Subsidio de Transporte 16.800.000 14.290.471 2.490.950 29.891.400 78% 109%]
ImTAL SALARIOS 532.374.400 459.452.235 65.337.540 784.050.474 47,.27% 70,65%]
CAPITULO Il : PRESTACIONES SOCIALES Y SEGURIDAD SOCIAL
PRESUPUESTO 2026
ITEM CONCEPTO ERESUBUESTY) EIECUTADO T;T;::::? %
ARO 2025 ARO 2025 NSUAL ANUAL
PPTO 2026 2026
2.1 Cesantias 44.346.788 42.163.616 5.442.617 65.311.404 47,21% 54,90%)
2.2 Intereses sobre cesantitas 5323.744 4.459.970 653.375 7.840.505 47,27% 75,80%)
23 Prima de servicios 44.346.788 41.463.154 5.442.617 65.311.404 47,27% 57,52%)
2.4 Vacaciones 20.698.812 23.932.815 2.506.443 30.077.315 45,31% 25,67%)
2.5 [Aportes parafiscales 44.673.656 42.288.300 5.409.589 64.915.068 45,31% 53,51%)
2.6 Seguridad social 106.720.456 98.988.525 12.922.907 155.074.885 45,31% 56,66%)
2.7 Dotacién y suministro a trabajadores 17.800.000 21.868.474. 2.095.729 25.148.745 41,29% 15,00%]
28 indemnizaciones 5.500.000 7.204.000 672.373 8.068.480 46,70% 12,00%]
25 Vinculacion 12.000.000 21.348.600 1208333 14.500.000 20,83% -32,08%
2.10 Salud Ocupacional 2.500.000 2170282 225.000 2.700.000 8,00% 24,41%]
211 [Auxilio de 6n -No prestacional - 10.364.000 3.120.000 37.440.000 100,00% 261,25%)
12 |Atenciones a Empleados - Regalos Navidad 18,000.000 16.486.740 1.375.000 16.500.000 0,08%]
iIDTAI. PRESTACIONES SOCIALES Y SEGURIDAD SOCIAL 321.910.324 332.738.476 41.073.984 492.887.807 48,13%
[ TOTAL GASTOS DE PERSONAL | 854.284.724 | 792.190.711 || 106.411.523 | 1.276.938.281 | 29,47%) 61,19%]




CAPITULD 118 : PERSONAL CONTRATADO PROYECTO EDUCATIVO ASB "ARTE PURO PINTURA"
PRESUPUESTO 2026 INCREMENTO INCREMENTO
ITEM CONCEPTO PPTO2025Vs | PPTO 2025 Vs EJECT
ARO 2025 ARO 2025 MENSUAL ANUAL e =
2.18 Profe: ELEAZAR CAMARGO/Musica 11.760.000 11.725.000 1.400.000 16.800.000 42,86%| 43, 28%)
228 Profe: NEVLA/TEATAG 15.120.000 12245000 1.400.000 16.800.000 11,115 16,30%}
j2.38 Profe ADRIANA/DANZA 15.120.000 15.075.000 1.400.000 16 800.000 11,11% 11,44%]
2.48 Profe RAFAEL/DANZA - 1.400 000 16.800.000 100,00% 100,00%]
2 58 Profe HENRY/MUSICA 38.790.000 43.265.000 2200000 50.800.000 29,93%) 16,49%)
2 58 Profe NEYLA/COORDINADORA. 18,000,000 18.000.000 1500000 18.000.000 0,00% 0,00%]
278 Profe: SONIAJPINTURA 27.260.398 4,200,000 50,800,000 100,00%] 84,86%]
288 Dotacian: Instructores "Arte Puro” - - 125 000 1.500.000 0,00% ,00%|
2.98 | Auxilio de ali idn dia sabada - 1.299 000 15.588.000 0,00% ),00%
2108 Profe-MUSICA 1400000 16 800.000 0,00% 00%)
2118 Profe MUSICA S 1.400.000 16.800.000 0,00% 00%)
PERSONAL CONTRATADO PROYECTD EDUCATIVD ASB *ARTE PURD" ¥ "OPERACION PINTURA" 98.790.000 129.774.398 19.724.000 236.688.000 139, 38%]
CAPITULD I11: HONORARIOS PROFESIONALES CONTRATADOS
PRESUPUESTO 2026 INCREMENTO INCREMENTO
ITEM CONCEPTO PPTOZ025 Vs | PPTO 2025 s EIECT
ARO 2025 ARO 2025 MENSUAL ANUAL P =
m Fonorarios Revisorta Fiscal 17,160,000 17.082.000 1751000 21.012.000 22.45% 23,01%]
] Honorarios A rable 50,800,000 54.600.000 4515000 51180000 7,50%) 0.77%)
3 Presentacion informes onuales - 376250 4,515,000 0,00% 0,00%]
m Honor d 50 Penal 5.000.000 1693965 416667 5.000.000 0,00% 195,17}
.5 T o 4.200.000 1.683.965 350,000 4.200.000 0.00% 147.34%)
3 Honorarios Prenss, maestro ceremonia, entre otros 10500000 12000500 1125 000 13,500,000 28,57%) 12,50%}
3.7 Asesoria Juridica Me | fSantiago 98.400.000 100.215.000 9.000.000 108.000.000 9.76% 2.77%|
m Sericio Viglh 58932778 141,795 810 15.299 405 719 592.860 121,96%) 54,86%)
/AL HONORARIOS PROFESIONALES CONTRATADOS 284.594.774. 329.082.240 35833322 429.999.860 51,00%] 57%)
CAPITULD IV: GASTOS CURSOS PROPIOS [DANZA MUSICA TEATRO, LETRA VIVA, OPERACION PINTURA)
PRESUPUESTO 2026
TEM CONCEFTo ARO 2025 Afi0 2025 MENSUAL ANUAL
1 Dotacidn programa Danza 324752 3.897.002
iz Dotacidn programa Musica 178135 3137625
13 Dotacion programa Teatro 14730000 037488 150,881 1810575
4.4 DOtacion Programa Letra Viva 584333 7.012.000
Jas Dotacin Progroma Letra 523430 11081159
m Dotacion programa Operacién Pintura 200604 3.487.250
a7 Lews vva 5000.000 1301288 16,667 5000000
m Merigndas, Refi A58 35,400,000 43350359 6.300.000 75.600.000
[FOTAL GASTOS CURSOS PROPICS (BANZAMUSICA, TEATRD, LETRA VIVA, OPERACION PINTURA] 55.130.000 53.689.081 9.168.803 110.025.632
CAPITULD V:ARRIENDOS
PRESUPUESTO 2026 INCREMENTO INCREMENTO
ITEM CONCEPTO 5 e e — PPTO 2025 Vs | PPTO 2025 Vs EJECT
= [Arriendo Sede Oficina Manga 153.506.892 153070411 13789126 165476712 7,80%) 8,10%]
2 Sede Bard Casa Blanca 46816 440 [P 4100340 49 204,080
= [Armendamienta Sede Bard Casa del lado 13118954 2.025.298 24.303.580
5.4 Salon Letra viva 12.312.000 12.364 000 1.083.297 12.999.564
= iento Casa Docentes (2 pisos) 42.000.000 29.297.000 5 626,563 67,542,750
m Casa en Comodata_ - - _
= Cuota 31532530 30424103 2916759 35.001.108
5.8 Software (Programa Contable, d 3.750.000 1461775 304.167 3.650.000
= Licencia 365-Office - - 569.750 6.837.000
5 10 Software (Adobe lustrator) x 2 5:820.000 6.151.200 8.820.000
S AREHE, SR P B SaERL e
ITULD VI:SERVICIOS PUBLI
INCREMENTO INCREMENTO.
ITEM CONCEPTO PPTO2025Vs | PPTO 2025 Vs EIECT
Ao 2025 Mo was e e
= Acueducto y m '3.300.000 2.762.004 305.000 3.660.000 10,91%] 32 51%]
s 2 Compra ae Agua (carrotangue)-Sede Baru 3200000 6617.184 1621667 19.460.000 500,62% 194,08%]
s 3 Energia eléctrics Manga 16 200 000 12923997 1.275 000 15 300000 -5,56%] 18,38%
5.1 Energia eléctrica Sede Baru (2 NIC) 2120000 10.740.850 1002479 12029752 43,26% 12,00%
6.5 Teléfono-Celulares 6120000 5160423 520.000 6.240.000 1,96%) 20,92%]
66 Telefono Fijo Oficins-Mataforma Zoom 820,000 1250857 113387 1360 646 65,93%| B,00%
6.7 Internet Oficin: 3.840 000 2717528 248333 2.980.000 -22,40% | 9,66%
m Gas Bary 3200 000 2885 001 266 667 3200000 0,00%) 10,92%)
= internet Bard/Sede Bari/Pareos 17.423.460 14.1446%9 1.266.667 15.200.000 -12,76%) 7.46%)
j6.10 U/Casa Angela 11.424.000 6.267.597 350.000 4.200.000 -63,24% | -32,99%]
6.11 Servicio Fumigacidn 6.000 000 5.046.600 520.000 6.240.000 4,00% 23.65%]
s 12 Correos_paster y telegramas 420 00 458268 55000 660.000 57,14%) 43,96%|
Eﬂ!mm PUBLICOS/OTROS 93.187.460 70.984.408 7.544.200 90.530.398 -2,85%) nﬂ
ITULD Vil: MANTENIMIENTO GENERALE
INCREMENTO INCREMENTO.
ITEM CONCEPTO PPTO2025Vs | PPTO 2025 Vs EXECT
ARO 2025 ARD 2025 ANUAL s s
7.1 Mantenimiento Equipo ASB 14.500.000 15126310 1.350.000 16.200.000 11,72% | 7,10%|
12 [Mantenimientos Fauino Computo Nuewet 17326 300 13795 780 [ETEL) 72 500 000 “16,31%] a35%
73 instalacion Control de Acceso (huella) 5 637.0:0 469753 5.637.030 0.00% 100,00%
LE] Compra Camara Casita Frente Baru 10.000 000 - 833333 10 000 000 0,00% 100,00%
b s Soporte IT Sede Baru y Manga 16.335.310 8.115.800 1.433.291 17.195.489 5,28% 111,83%
s iones Locativas 32.000.000 10870295 2.666.667 32.000.000 00%) 194 38%)
77 [Mobiliario sede Nueva/Tesora Bard y Arte 15000000 1.895.000 1.250.000 15000000 00% 691,56%)
n L Activos Menor Cuantia 35 000 000 36675329 2.916.667 35.000.000 .00%) 457%
i Gastos O 600 000 1.377.000 108333 1.300.000 116,67% 5 59%)
146.399.450 87.955.515 12.236.377 146.836.519 0,30% 66,94%|
AT Al NTRATO COMODAT
PRESUPUESTO 2026
ITEM CONCEPTO 'aR0 2025 AR0 2025 ”
= Servicio Vigilania 24 horas - 18.299.405 219592860
2 servicio Energia n 5 230.000 2760000
s 3 Carra tanque-transporte agua - - 210000 3520000
s Servici Intemet - 350,000 2200000
s 5 Servico aseo - - 150,000 1800000
5.6 ceTv - 666,667 £.000.000
8.7 Mobiliario sede Nueva - - 1.250.000 15.000.000
s 5 Loc & nes para ser utlizado 5 5333333 100.000 000
s o Gastos Ormamentales/lardineria - 3 200.000 2,400,000

Eu GASTOS CASA CONTRATO COMODATO 0 = 29.689.405 356.272.860




CAPITULD IX: GASTOS DE OFICINA

PRESUPUESTO 2026 INCREMENTO INCREMENTO.
ITEM CONCERTO PPTO2025Vs | PPTO 2025 Vs EIECT
ARO 2025 ARO 2025 MENSUAL ANUAL e =
= Papeleria,utiles de oficina y fotacon 32.500.000 33.897.638 2933333 35.200.000 8,31%) 3,84%]
9.2 Gasto de [Tiquetes/Directora 123.912.000 59413989 7.616.000 91.392.000 -26,24%| 31,66%)
o3 Gasto de a 105 22.176.000 300000 625000 7,500,000 -66,18% 2400,00%)
m Gasto de Aseo y cateteria 21.350.000 16.758.181 1.470.000 17.690.000 -17,38%) 5. 26%)
o5 Gasto de Aseo y caleteria/Bari/sede Nueva 9200000 14553759 1820000 21830000 137,39% 0,06%
m Recargas 350.000 64000 30.000 360,000 2,86% 462 50%
o7 Publicidad, Propaganda y Promocion 62.000.000 19.102542 5.166.667 62.000000 0.00% 224,56%
m Gastos y comisiones b 7.500.000 10,161 328 973,794 11 685 527 55 81%)] 5 D)
oo GMIF 4 x 1000 13.000.000 13266835 2033333 24,400 000 4,29% 83,92%]
510 (Gastos Notariales y d¢ Registro 2.720.000 1.747.100 151667 1820000 -33,09%) 417%
a1 Gastos Atencidnes 3 tercero 2.100.000 219.430 266 667 3200000 1.95% 1358,32%)
912 T 10.000.000 825265 1.250000 15,000,000 0,00% 1717 60%)
jo.13 Retenciones de Renta e ICA As di Ajuste al Peso. 6.100.000 5184988 541 667 6.500.000 6,56% 25,36%)
[FeTALGASToS bE oRcNA 315.908.000 185.495.055 24.878.127 298.537.527 -5,50%) 60,94
CAPITULO X: GASTOS SEDE NUEVA BARU
PRESUPUESTO 2026 INCREMENTO INCREMENTO.
ITEM ‘CONCEPTO PPTO2025Vs | PPTO 2025 Vs EJECT
ARO 2025 ARO 2025 MENSUAL ANUAL T =
101 Contrato Gbra Lote/Preoperativo/Mmta 26.000.000 ,00%| 0,00%
102 instalacion Servicios Piblicos £.000.000 ,00%| 0,00%
103 9.920.000 ,00%) 0,00%
10.4 servicio de Viglancia 65.489.400 ,00%) 0,00%
CAPITULD XI: GASTOS BOTE PITU
PRESUPUESTO 2026 INCREMENTO
ITEM CONCEPTO PPTO 2025 Vs
ARO 2025 aRO 2025 MENSUAL ANUAL i
111 Mantenimiento/Arriendo 36843072 41377148 3.136.146 37.633752 2,15%
112 sefuro 8.000.000 666,667 8 000,000 0,00%
113 imprevistos 2.000.000 166.667 2.000.000 0.00%
112 Pargueadera y Mantenimiento 19,642 000 - ~100,00%)
[roraL Gastos soTE prTy 56,485,072 41.377.148 3.969.479 47.633.752 35%)
CAPITULO XIi: GASTOS CAMIONETA ASB.
PRESUPUESTO 2026 INCREMENTO INCREMENTO.
ITEM ‘CONCEPTO PPTO2025Vs | PPTO 2025 Vs EIECT
ARO 2025 ARO 2025 MENSUAL ANUAL i =
Mantenimignto 10.500.000 8.222452 345.000 11.340.000 8,00%) 22,6%%)
seguro Tado Riesgos 8572.954 6.086.592 593.443 7121313 ~16,93%)| 17,00%)
Saat 959000 943.100 82879 1018548 6,20% ,00%)
Combustio 15.000.000 13.223.250 1.250000 15.000.000 0.00% 13,43%)
500.000 128200 37.500 450.000 -10,00% | 251,01%)
Lavado 840.000 297,750 80.000 960000 18,29%) 92,87%)
impuesto Camionet 6.720.000 13218450 1211601 14540 295 116,37% 10,00%)
Pesjes 230000 20000 240,000 0,00% 100,00%
imprevistos 5.000.000 - 341667 4100000 ~18,00% 100,00%
Permise Pico y Placa £50.000 54.167 £50.000 0,00%| 100,00%)
38.982.044 43.339.994 4.618.346 55.420.156 13,14% zu@
CAPITULO Xiil: SEGURDS
PRESUPUESTO 2026 INCREMENTO | INCREMENTO |
ITEM CONCEPTO PPIO2025vs | PPTO 2025 Vs EJECT
A0 2025 ARO 2025 MENSUAL ANUAL — -
131 Seguro Toda iesgo Empresarial 5.100.000 256333 3100000 0,00%)
132 Seguro responsabilidad Extracontractual 3.307.800 275,650 3.307.800 0,00%
133 Bard 5.768.000 8.049.565 314.000 3.768.000 0,00% 64,30%)
134 Poiiza de Directivos 2.100.000 175.000 2300000 0,00%
Ins 5 Poiiza Manejo de Electivo 950.000 79167 950,000 0,00%
AL SEGUROS. 13.225.800 8.049.565 1.102.150 13.225.800 0,00% ﬂ
CAPITULO XIV: TRANSPORTE
INCREMENTO INCREMENTO
=M e ARlQ 2025 AR 2025 ANUAL PPTO2025Vs | PPTO 2025 Vs EXECT
PPTO 2026 2026
14.1 [Transportes Varios/ Eventos especiales 6.500.000 9.740.521 10.500.000 61,54%) 7.80%|
14.2 facilitador 2.500.000 4.208.386 5.200.000 108,00% 23,56%)
143 [Transporte ASB/Berona/Travel 3.500.000 1.980.500 3.500.000 0,00% 76,72%|
has [Transporte Becas 126.000.000 105300 000 16,43%) 100,00%
145 p ursos dictados 165.500.000 178242300 165.500.000 0,00% 7,15%
I E AL TRANSPORTE 304.000.000 194.171.707 000. 4,61% | 49,35
CAPITULD XV: PROGRAMA BECAS
PRESUPUESTO 2026 INCREMENTO INCREMENTO.
ITEM CONCEPTO PPTO2025 Vs | PO 2025 Vs EIECT
ARO 2025 ARO 2025 MENSUAL ANUAL ey a8
151 Matricula 60.498 640 7.791 838 93.502.057 54,55%] 100,00%
15.2 60.000.000 5558333 66.700.000 1L17%) 100,00%
153 [Herramientas Educativas/Cartilias 6.000.000 375.000 4,500,000 25,00%) 100,00%
15.4 Psicologa Y/O Pr dn/Becad: 6.200.000 2.049.000 1.500.000 18.000.000 190,32% 778.48%)
155 [Saligas Pedagogicas 5.000.000 500,000 6.000.000 0,00%) 100,00%)
(AL PROGRAMA BECAS 138.698.840 2.049.000 15.725.171 188.702.057 “E 9109,
[roTaL sastos 2.850.952.379 2.240.862.715 296.531.065 3.914.645.635 37,31%] 74,69%]
FRESUPUESTO 2026 INCREMENTO INCREMENTO.
ITEM CONCEPTO PPTO2025Vs | PPTO 2025 Vs EJECT
ARO 2025 ARO 2025 MENSUAL ANUAL = =
165.1 Actividades Adicional 124 000.000 85.495 621 10.333.333 124.000.000 0,00%) 45,04%)
162 Angeles Somos 6.000.000 3688331 500.000 6.000.000 0,00% 62,68%)
i6.3 Uniforme Cumbia/Danza - - 416,667 5 000.000 100,00% 100,00%|
16 Havidas 43.200.000 69.458.328 5833333 70.000.000 62,00%] 078%
165 [Donaciones (Proyecto Deportiva Real STAR) 25.000.000 9.000.000 2083333 25000000 0,00% 177,78%
166 [Proyectos Especiales Tesoro Barulero/incluye Feria 50.000.000 3510454 5.000.000 50.000.000 0,00%) 1608,16%)
16.7 e y Alegria-Colegio Luis felipe Cabrera - 8333333 100.000.000 100,00% 100,00%)
168 [Videos fo Pagina Wieb 20.000.000 21.140.000 1,666,667 20.000.000 0,00% 5.39%
169 [Disefio Libro Manito 20,000,000 2516.667 35.000.000 75,00%] 100,00%]
16.10 [Dotacién Cursos Preparacion para el trabajo 15.000.000 1.250.000 15.000.000 0,00% 100,00%
1611 Mago de 0z 15.000.000 1.250.000 15.000.000 0,00% 100,00%
1612 [Compra Maguinas Industrial SENA 14:300.000 1191667 14300 000 0,00% 100,00%
16.13 [Eventos Artisticas 2 Desfle 1 noviembre 25.000.000 B 4.000.000 33.000.000 0,00% 22,06%|
16.14 35.900.496 269049 2875000 32500000 3,30%) 1182,29%]
1615 Programa Conecta/Nios de Papel 25.000.000 - 2373333 52.480.000 109,925 100,00%
1616 [Eventos Artisticos FABU 33.110.000 39325 385 2.759.167 33110000 0,00% 100,00%




17 Preparacién para el Trabajo

171 Preparacion para ¢l rabajo 241000000 6.827.432 23.166.667 290.000.000 20,33% 2147,57%

IiUTﬂlPIDVEUﬂS-ISl 725.510.496 241.136.089 78.949.167 947.390.000 30.58% |

292,89%]
Lom. GASTOS INCLUYENDO PROYECTOS AS8 3576462375 2.481.995.804 405.169.636 4862035635 | 35.95% gﬁ

RESERVA RTE
omfenalco Cursas Coros | T | | | |

omfenalco Becas Estudiantes LFC | | ] ] ] ]
[TOTAL RESERVA RTE 1 B | | | | |

*Detalle Proyectos para Actividades Adicionales

Gastos No P stados 2025
astos No Presupuestados 102.692.090

Deprediacion 92.060.938
Amrtizaciones. 10520309
Ajuste al Peso 5643
Gasto Colombia 105.200

[ToTAL GASTOS EXECUTADO 2025 I 2.584.690.894

El secretario y contador dieron lectura y sometieron a aprobacion de la Asamblea el presupuesto propuesto
para la vigencia 2026. Una vez expuestos y deliberados, por los asambleistas estos fueron aprobados por
unanimidad.

Los Miembros de la Asociacion, después de deliberar, decidieron aprobar la siguiente resolucion:

“RESOLUCION No. 3
La Asamblea de
ASOCIACION SOMOS BARU
en uso de sus facultades legales y estatutarias
RESUELVE:

Articulo Primero: Aprobar el Presupuesto presentado para la Vigencia 2026.”

La Resolucion No. 3 fue aprobada por unanimidad por la totalidad de los Miembros presentes en la reunion
que representan el ciento por ciento (100%) de los Miembros de la Asociacion.

8. Continuidad de la Asociacion Somos Baru en el Régimen Tributario Especial

El presidente presentd a los Miembros de la Asociacion la mocion para que Asociacion Somos Bart
continie en el Régimen Tributario Especial dado que cumple con todos los requisitos exigidos por las
normas para mantener tal calidad, asi pues, se sefiala que durante la operacion de la Asociacion se ha
trabajado exclusivamente para el desarrollo de sus actividades meritorias.

Los Miembros de la Asociacion, después de deliberar, decidieron aprobar la siguiente resolucion:

“RESOLUCION No. 4



La A,samblea de ]
ASOCIACION SOMOS BARU

en uso de sus facultades legales y estatutarias
RESUELVE:

Articulo Primero: Aprobar la continuidad de la Asociacién Somos Baru en el Régimen Tributario
Especial para la Vigencia 2026 y autorizar expresamente a Angela Maria Matiz, identificada con
cédula de ciudadania No. 52.057.482, en su calidad de directora ejecutiva y representante legal de
la Asociacion a adelantar todos los tramites que resulten necesarios ante la DIAN, a fin de que la
Asociacion presente la solicitud de actualizacion dentro del Régimen Tributario Especial.”

La Resolucion No. 4 fue aprobada por unanimidad por la totalidad de los Miembros presentes en
la reunidn que representan el ciento por ciento (100%) de los Miembros de la Asociacion.

9. Eleccion de la Junta Directiva

El presidente somete a eleccion de los miembros de la asociacion la eleccion de la Junta Directiva para el
periodo 2026, y hasta la fecha en que los 6rganos sociales dispongan otra cosa, aprobar el nombramiento
de:

Daniel Lawrence Posen identificado con C.E. 407.706 como miembro del Consejo Directivo.
Angela Maria Matiz identificada con C.C. 52°057.482 como miembro del Consejo Directivo.

3. Diana Annamarie Posen Sueess identificada con C.E. 931.305 como miembro del Consejo
Directivo

N —

Igualmente se aprueba designar a Angela Maria Matiz, identificada con cedula de ciudadania 52°057.482
de Bogoté como director ejecutivo de la Asociacion y a Daniel Lawrence Posen identificado con cedula de
extranjeria 407.706 como suplente del director ejecutivo de la Asociacion.

Los Miembros de la Asociacion, después de deliberar, decidieron aprobar la siguiente resolucion:

“RESOLUCION No. 5
La Asamblea de
ASOCIACION SOMOS BARU
en uso de sus facultades legales y estatutarias
RESUELVE:

Articulo Primero: Aprobar la eleccion de la Junta Directiva y directora ejecutiva para la vigencia
2026.”

La Resolucion No. 5 fue aprobada por unanimidad por la totalidad de los Miembros presentes en
la reunion que representan el ciento por ciento (100%) de los Miembros de la Asociacion.

10. Eleccion del Revisor fiscal y fijacion de sus honorarios 2026
El presidente de la Asamblea somete a aprobacion de los miembros presentes, la ratificacion de la Sr. Alicia
Marmolejo Vergara con TP 68.610, como Revisora Fiscal para el periodo 2025, con una asignacion de

honorarios propuestos de $ 1.750.905.

Los Miembros de la Asociacion, después de deliberar, decidieron aprobar la siguiente resolucion:



“RESOLUCION No. 6
La Asamblea de
ASOCIACION SOMOS BARU
en uso de sus facultades legales y estatutarias
RESUELVE:

Articulo Primero: Aprobar el nombramiento de la revisora fiscal y la fijacién de sus honorarios
para la vigencia 2026.”

La Resolucién No. 6 fue aprobada por unanimidad por la totalidad de los Miembros presentes en
la reunion que representan el ciento por ciento (100%) de los Miembros de la Asociacion.

11. Proposiciones y varios
a. Proyecto de asignacion el excedente

Segun la informacion contenida en los Estados Financieros, la Asociacion ha establecido su beneficio neto
o excedente de acuerdo con las normas tributarias vigentes contenidas en el Estatuto Tributario y en el
Decreto 2150 de 2017. En particular lo relacionado en el articulo 1.2.1.5.1.24, determinacion del beneficio
neto o excedente de las entidades del Régimen Tributario Especial. Para esto se ha tenido en cuenta las
siguientes consideraciones:

a. De los excedentes contables definidos por la Asociacion se tomaron los ingresos devengados durante
el afio, encontrando que los mismos estan acordes con el articulo 1.2.1.5.1.20. del Decreto 2150 de
2017.

b. Posteriormente, se depuraron los egresos de acuerdo con lo establecido en el articulo 1.2.1.5.1.21,
encontrando que durante el afo se registra el siguiente resultado depurado para la vigencia 2025 asi:

Beneficio Neto o Excedente Fiscal 2025
Renta Liquida /DR 2025 renglén 75 $1.127.929.000
(Menos)
Inversiones 2025 $357.247.000
Beneficio Neto o Excedente $770.682.000

Considerando los resultados de ejercicio de 2025, el presidente propuso a los Miembros que se destine la
reinversion total de los excedentes antes indicados en la actividad meritoria y fortalecimiento patrimonial.
Especificamente, el fortalecimiento patrimonial tiene por objeto robustecer inversiones para el respaldo
financiero de la actividad meritoria y cuyos rendimientos se reinvierten en la misma.

Este fortalecimiento patrimonial, se vera reflejado en obras que se realizaran en la sede de la Asociacion en
el Corregimiento de Barli, en donde se realizardn las obras de adecuacion de espacios en donde se
desarrollaran diferentes proyectos que tiene la Asociacion con la comunidad del Corregimiento de Baru.



Adicionalmente, la reinversion tendra por objeto desarrollar el proyecto de las becas Somos Baruleros, todo
en favor de la comunidad del pueblo de Bart pues estas becas tienen como objetivos financiar el estudio de
jovenes del corregimiento en pregrados y/o técnicos en donde puedan alcanzar sus objetivos profesionales.
Dichas becas comprenden la matricula en la universidad, la alimentacién y transporte diaria de cada
beneficiario.

Lo anterior, unicamente a manera enunciativa toda vez que dicho beneficio neto o excedente puede ser
destinado frente a cualquier proyecto acorde a la actividad meritoria.

Las inversiones proyectadas para todos estos proyectos correspondientes a actividades meritorias se
encuentran reflejadas en el presupuesto aprobado para el afio 2026.

Los Miembros de la Asociacion aprobaron por unanimidad el proyecto de asignacion del excedente.
b. Declaraciones sobre reembolso de aportes y excedentes

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 1.2.1.5.1.8 del Decreto 2150 del 20 de diciembre de 2017 y
para efectos del tramite de actualizacién regulado en la citada norma, la Asamblea General, como 6rgano
directivo maximo de la Asociacion, declara:

a) Que los aportes no son reembolsables bajo ninguna modalidad, ni generan derecho de retorno para el
aportante, ni directa, ni indirectamente durante su existencia, ni en su disolucion y liquidacion.

b) Que los excedentes no son distribuidos bajo ninguna modalidad, ni directa, ni indirectamente durante
su existencia, ni en su disolucion y liquidacion.

¢) Que, tal y como consta en los articulos 3 y 6 de los Estatutos, la entidad desarrolla una actividad
meritoria y que son de interés general y de acceso a la comunidad, en los términos previstos en los
Paragrafos 1 y 2 del articulo 359 del Estatuto Tributario.

Adicionalmente, la Asamblea de la Asociacion certifica que, conforme se dispone en el Capitulo V, articulo
18 de los Estatutos, los cargos directivos de la Entidad, entendidos como aquellos que ejercen y que toman
decisiones respecto del desarrollo del objeto social en forma directa e indirecta, de las actividades meritorias
del interés general y el acceso a la comunidad, son los siguientes: la Asamblea, el Consejo Directivo, el
director ejecutivo y su suplente.

A continuacion, se transcribe el texto de las decisiones adoptadas por la totalidad de los miembros de la
Asamblea General mediante su manifestacion afirmativa y escrita del voto, dirigida a la Asociacion:

“RESOLUCION No 8.
La Asamblea de
ASOCIACION SOMOS BARU
en uso de sus facultades legales y estatutarias
RESUELVE:

Articulo Primero - Aportes. Los aportes realizados por los fundadores de la Asociacion, asi
como las donaciones recibidas para el desarrollo de su objeto social, no son reembolsables bajo
ninguna modalidad y no generardn retornos para los aportantes, ni directa, ni indirectamente
durante la existencia, disolucion y liquidacion de Asociacion.



Articulo Segundo— Tratamiento de Excedentes. Los excedentes generados por Asociacion en
el desarrollo de su objeto social no son ni seran distribuidos bajo ninguna modalidad, ni directa,
ni indirectamente durante su existencia, ni en su disolucion ni en su liquidacion.

Que, de esta manera, los excedentes generados por Asociacion son reinvertidos exclusivamente
en el desarrollo de las actividades meritorias.”

La Resolucién No. 8 fue aprobada por unanimidad por la totalidad de los Miembros presentes en
la reunion que representan el ciento por ciento (100%) de los Miembros de la Asociacion.

Evacuados todos los puntos contenidos en el orden del dia y no habiendo propuestas adicionales, se termina
la reunion y se da la instruccion de proceder con la formalizacion del acta correspondiente de acuerdo con
lo establecido en el articulo 21 de la Ley 222 de 1995.

Se deja constancia (i) de que se verifico la identidad de las personas que asistieron a la asamblea, y (ii) que
en todo momento durante la reunion se mantuvo la participacion del 100% de los Miembros de la
Asociacion, por lo que se contaba con el quorum para desarrollar la reunion.

En cumplimiento de lo establecido en el articulo 21 de la Ley 222 de 1995, firman la presente acta el la

Directora Ejecutiva en su calidad de Representante Legal de la Asociacion y el Secretario designado por los
Miembros en la asamblea.

Presidente, El Secretario,

Daniel Posen Santiago Forero J.



